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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.3 — Percorsi per adulti e giovani adulti. Avviso pubblico n. 10028 del
20/04/2018 “Progetti per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli adulti
iscritti presso i Centri provinciali per l'istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi
carcerarie, e presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di
percorsi di secondo livello per l'istruzione degli adulti comprese le sedi carcerarie. AVVISO DI
SELEZIONE INTERNA CON DESIGNAZIONE DIRETTA DEGLI ORGANI COLLEGIALI FIGURE DI
TUTOR ED ESPERTI INTERNI PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso prot. AOODGEFID/10028 del 20/04/2018— Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.3 — Azione 10.3.1 Avviso pubblico per il potenziamento
delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti presso i Centri provinciali per I'istruzione
degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, e presso le istituzioni scolastiche secondarie
di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l'istruzione degli adulti
comprese le sedi carcerarie;

VISTA la nota prot n. AOODGEFID/36843 del 19/12/2019, con la quale ’AdG PON ha pubblicato le
graduatorie definitive regionali dei progetti FSE riferiti all’Avviso medesimo proposto da
guesta Istituzione Scolastica per un importo pari a 49.987,20;

VISTA la nota del Ministero dell’'lstruzione Prot. n. AOODGEFID/1630 del 29/01/2020
“Autorizzazione progetti”;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento

CONSIDERATE le indicazioni contenute nel Manuale procedura di avvio progetto n. prot. 3577 del
23/02/2018;

VISTA la delibera Collegio docentin. 11 del 15/09/2021, con la quale si autorizzava la designazione
diretta, da parte del Collegio dei docenti, delle seguenti figure di progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 119 del 09/01/2020, con il quale si & provveduto
ad iscrivere nel Programma Annuale 2020 la scheda di progetto P02/14 — “PROGETTO
10.3.1B- FSE PON-PU-2019-1" per I'importo complessivo di € 49.987,20;





INDICE

Il presente Avviso interno, avente per oggetto la selezione di TUTOR INTERNO e di ESPERTO INTERNO per la
realizzazione dei percorsi formativi programmati nei sottoelencati moduli:

OBIETTIVI CONTENUTI MODULI DESTINATARI DURATA RISORSE
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da | 1 Esperto di lingua
. . . 30 ore inglese* (30 h.)
Potenziamento della lingua | “English we can” n.20
straniera . . 1 Tutor (30h)
Tipologia modulo: CPIA (da 16
Potenziamento delle anni)
competenze di base in
lingua inglese
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da | 1 Esperto laureato
. S L. ” 60 ore in lingua italiana o
Com.petenza alfabetica Italiano per stranieri—B1” | n. 20 titolo affine (60h)
funzionale . ]
Tipologia modulo: CPIA. (da 16 1 Tutor (60h)
anni)
Potenziamento di
competenze linguistiche di
livello superiore all’A2 in
italiano per stranieri
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da | 1 Esperto laureato
. . y . ” 30 ore in informatica o
Competenza informatica Informatica ONE n.20 titolo affine (30 h.)
Tipologia modulo: CPII-.\ (da 16 1 Tutor (30h)
Sviluppo delle competenze anni)
digitali
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da | 1 Esperto laureato
. L. y ) ) 30 ore in matematica o
C.omp.etenza in materia di .Sban.ch.lamo- Educazione | n.20 titolo affine (30 h.)
cittadinanza finanziaria”
. . CPU'_\ (da 16 1 Tutor (30h)
Tipologia modulo: anni)
Sviluppo delle competenze
chiave di cittadinanza (DM
139/2007 e allegato)
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da | Esperto
30 ore parrucchiere (30 h.)

Competenza di formazione
professionale

“Hair Style-parrucchiere”
Tipologia modulo:

Rafforzamento delle
competenze di base anche
legate a interventi di
formazione professionale

n.20

CPIA
anni)

(da 16

1 Tutor (30h)




10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da | 1 Esperto di cucina
. . . 30 ore (30h)
Competenza di formazione | “Gusto incantato- n. 20
professionale laboratorio di cucina” 1 Tutor (30h)
CPIA (da 16
Tipologia modulo: anni)
Rafforzamento delle
competenze di base anche
legate a interventi di
formazione professionale
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da |1 1 Esperto di
L. . 30 ore musica e
Competenza artistico “Punto a capo — Musica n. 14 . . .
. o . organizzazione di
espressiva d’insieme — Creiamo una . -
Band” CPIA (da 16 gruppi musicali e
anni) bande (30h)
Tipologia modulo: 1 Tutor (30h)
Lettura guidata,
espressivita artistica
musicale, teatrale,
pittorica, interventi di
integrazione e sostegno
10.3.1 Titolo proposta: Alunni/alunne Modulo da |1 Esperto di arte
L. oL . 30 ore creativa con
Competenza artistico “Artisti in liberta” n. 18 .
. esperienza
espressiva . .
Tipologia modulo: CPIA (da 16 documentata  nel
. anni) settore della
Lettura guidata, lavorazione dei

espressivita artistica
musicale, teatrale,
pittorica, interventi di
integrazione e sostegno

materiali (ceramica,
vetro, carta, ecc.)
(30h)

1 Tutor (30h)

v" di ESPERTI

ILSEGUENTE AVVISO PER SELEZIONE INTERNA

Esperti destinatari di lettera di incarico, da utilizzare per la realizzazione dei 9 moduli previsti dal progetto in

oggetto, rivolto in ordine di precedenza assoluta, come da nota prot. 34815 del 2 agosto 2017, a:

-Personale interno, in servizio presso il CPIA Centro Permanente per I'lstruzione Adulti di Taranto (alla

scadenza del presente Avviso e che protrarra I'incarico a tempo determinato sino al termine del progetto,

presumibilmente entro il 30/6/2022), e in subordine, in caso di esito integralmente negativo o con

attestazione solo parziale del reperimento delle professionalita richieste,

CRITERI DI SELEZIONE (da valutare secondo tabelle di valutazione allegate)

-titoli di studio specifici attinenti le professionalita sopra menzionate;




-comprovata esperienza di docenza in disciplina di riferimento;

-esperienze professionali coerenti con I’azione formativa richiesta;

-esperienza nell’'uso delle tecnologie informatiche e nell’attivita laboratoriale (uso della LIM ecc.);
-esperienze gia maturate nei PON e grado di conoscenza della normativa di settore;

-esperienze metodologico-didattiche innovative nel campo di riferimento del progetto;

-qualita della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’incarico, desumibile eventualmente

anche da un sintetico progetto che espliciti tale metodologia;

-adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica INDIRE per la

documentazione dei progetti.
CRITERI DI SELEZIONE PER ESPERTI IN LINGUA INGLESE

Si fara riferimento integralmente a quanto previsto nell’all.2 dell’Avviso prot. AOODGEFID/1953 del
21/2/2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”

e qui riportato:

Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorita assoluta va data ai docenti “madre
lingua” ,vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua

straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua é

oggetto del percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua é
oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da

quello in cui é stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione
coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti
Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della
certificazione B2 del Framework europeo l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di

livello C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di livello C1.

In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra fare ricorso ad esperti “non
madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere
conseqguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta

terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea. Nella pubblicazione dell’avviso le scuole



potranno inserire tra i criteri il possesso dell’abilitazione all'insegnamento della lingua oggetto del
percorso formativo, la conoscenza, documentata da parte dell'esperto, della metodologia, del piano

didattico, del testing proprio dell'Ente certificatore prescelto dall’lstituzione scolastica.
COMPITI RICHIESTI ALLESPERTO
Gli esperti designati in base alla selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:

1.Assicurare la disponibilita per I'intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal D.S., in orario

diverso da quello delle lezioni curriculari;
2.Partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione Scolastica in merito alla realizzazione del modulo;

3.Elaborare un progetto dettagliato da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo, in linea con I'attivita progettuale presentata

all’atto della candidatura del Piano Integrato;
4.Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo, anche in formato
digitale, il materiale didattico necessario;

5.Gestire la piattaforma on-line (GPU INDIRE) inserendo i dati per quanto di propria competenza (attivita

svolta nel Modulo, calendario, prove di verifica e i materiali prodotti);
6.Presentare relazione finale sullo svolgimento delle attivita;
7.Compilare e firmare il registro delle attivita;

8.Rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.
COMPENSO ESPERTO

Il compenso orario & di € 70,00 complessivi e onnicomprensivi di ritenute erariali, previdenziali ed oneri

riflessi per un totale di 30h. Non & previsto alcun compenso per spese di viaggio, vitto, alloggio, ecc.

La liquidazione avverra a rendicontazione avvenuta del numero delle ore effettivamente svolte, stante la
presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo (cfr. parag. 2.1

dell’Avviso Pubblico di riferimento) e solo a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione dei finanziamenti.

v" di TUTOR
Docenti destinatari di lettera di incarico, da utilizzare per la realizzazione dei 9 moduli previsti dal progetto in
oggetto, rivolto al personale interno in servizio presso il CPIA di Taranto (alla scadenza del presente Avviso

e che protrarra l'incarico a tempo determinato sino al termine del progetto, presumibilmente entro il

30/6/2022)



CRITERI DI SELEZIONE (da valutare secondo tabelle di valutazione allegate)
-esperienze professionali e lavorative pregresse, coerenti con I'attivita del progetto/azione;

-adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica INDIRE per la

documentazione dei progetti.

COMPITI RICHIESTI ALTUTOR

| tutor designati in base alla selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:

1.predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;
2. accertare I'avvenuta compilazione delle anagrafiche e la stesura e la firma del patto formativo;

3.acquisire il consenso al trattamento dei dati degli studenti, attenendosi alla citata nota MIUR 21 settembre

2017, n. 0035916 e successivi chiarimenti;
4.assicurare una corretta gestione e organizzazione del Calendario e della Classe;
5.favorire con una comunicazione efficace la partecipazione attiva dei corsisti al percorso formativo;

6.curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,

degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

7.segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre lo standard previsto;
8.curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
9.interfacciarsi con il valutatore per le azione di monitoraggio e di bilancio di competenze;

10.interfacciarsi con i coordinatori delle classi delle studentesse e studenti coinvolti, con il DS, con il

Referente di progetto e con le altre figure, per la corretta e completa realizzazione del piano;
11.inserire tutti i dati di competenza nella piattaforma GPU-INDIRE;

12.partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

COMPENSO DEL TUTOR

Il compenso orario & di € 30,00 complessivi e onnicomprensivi di ritenute erariali, previdenziali ed oneri

riflessi. Non e previsto alcun compenso per spese di viaggio, vitto, alloggio, ecc.

La liquidazione avverra a rendicontazione avvenuta del numero delle ore effettivamente svolte, stante la
presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo (cfr. parag. 2.1

dell’Avviso Pubblico di riferimento) e solo a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione dei finanziamenti.



MODALITA DI CANDIDATURA E ATTRIBUZIONE INCARICHI
1. Presentazione delle domande di candidatura per Esperto e Tutor

Gli interessati dovranno far pervenire a questo Istituto la propria candidatura alla selezione entro il termine
perentorio delle ore 12,00 del 18 novembre 2021 intesa come data di effettivo ricevimento della domanda
e non come data di invio. L'istanza di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, potra essere
presentata con consegna a mano, ovvero tramite posta elettronica PEO allindirizzo:
tamm128006@istruzione.it o posta certificata all'indirizzo tamm128006@pec.istruzione.it. Le domande
che giungeranno oltre il predetto termine saranno considerate non ammissibili € non saranno sottoposte a
valutazione. L’istanza di partecipazione dovra pervenire in busta chiusa con la dicitura “Selezione Esperti o
Tutor per PON 10.3.1B-FSEPON-PU-2019-1 “Fuori rotta”, con I'esatta indicazione del numero e del titolo
del modulo di formazione per cui s’intende concorrere. Non saranno sottoposte a valutazione le istanze di
partecipazione che perverranno aperte o via fax, nonché quelle prive dell’indicazione del modulo di
formazione cui la candidatura si riferisce.

La presentazione della candidatura, per essere ritenuta valida, richiede:

-la compilazione dell’apposito modulo (Allegato 1 ESPERTO-Allegato 1 TUTOR), per la raccolta dei dati
anagrafici, nonché la dichiarazione dell’accettazione delle clausole contenute nel presente avviso per
documentare autonomamente I'attivita svolta sulla piattaforma GPU elaborata dal Ministero dell’lstruzione

per la Gestione dei progetti PON 2014-2020;

- la compilazione dell’apposito modulo (Allegato 2 ESPERTO — Allegato 2 TUTOR) per l'inserimento dei

requisiti di ammissione e dei titoli valutabili;

-la collegata presentazione del curriculum (in formato europeo) debitamente datato e firmato in originale in
cui saranno messi in evidenza i titoli e le esperienze di cui si richiede la valutazione con l'indicazione

esplicita, ove prevista, della durata oraria degli incarichi di docenza svolti;

-la presentazione di fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale. E

ammessa 'autocertificazione secondo le norme di legge;
-informativa per il trattamento dei dati personali (Allegato 3);
2.a Modalita di valutazione dei titoli e selezione delle candidature ESPERTI

Le candidature saranno valutate dalla commissione all’'uopo costituita per I'esame delle domande pervenute
(Dirigente Scolastico, D.S.G.A., Referente per la Valutazione, Referente PON). La procedura di selezione sara
considerata valida anche in presenza di una sola candidatura, purché corrispondente alle esigenze formative
del modulo di riferimento. Per la scelta degli esperti si procedera ad una valutazione comparativa dei titoli,
cui saranno attribuiti punteggi sulla base degli indicatori illustrati nelle tabelle di valutazione allegate, una

per ciascuno dei moduli formativi del presente bando (Allegato 2 ESPERTO).



A parita di punteggio verra favorita la minore eta anagrafica dei candidati.

CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DELL’ESPERTO

*Laurea magistrale (triennale + biennio di specializzazione) o vecchio Punti
ordinamento 10
Punti
*Laurea triennale 5
Punti
Titoli di studio | “Diploma di scuola secondaria di IT grado 3
accademici e
. *Si valuta un solo titolo di accesso
culturali
| Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/dottorato di Punti
(max 30 punti) | . L . .
ricerca/master universitario inerente il settore di intervento 5
. . Punti
Per ogni ulteriore laurea 3
C . " Punti
Per ogni abilitazione all'inseghamento e/o alle Professioni 3
Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore di Punti
infervento 5
Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore di Punti
intervento 5
Per ogni esperienza lavorativa nel settore di pertinenza Punti
Attivita gni esp P 2
rofessionale ; — , — — — :
P Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi progettuali inerenti il | Punti
(max 50 punti) | settore di intervento 2
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi progettuali non Punti
inerenti il settore di intervento 1
Per oghi corso di aggiornamento (docente/discente) inerente Punti
strettamente il settore di intervento richiesto, della durata di almeno 1
25 ore
. . Punti
Competenze Conseguimento ECDL, EIPASS 7 moduli User, EIPASS Teacher 5
informatiche
(max 15 punti) Per ogni partecipazione documentata a corsi di informatica di almeno 30 | Punti
ore 2
. D . - Punti
Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento 2
Pubblicazioni
(max 5 punti) Punti

Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento




2.b Modalita di valutazione dei titoli e selezione delle candidature TUTOR

Le candidature saranno valutate dalla commissione all’'uopo costituita per I'esame delle domande pervenute
(Dirigente Scolastico, D.S.G.A., Referente per la Valutazione, Referente PON). Per la scelta dei tutor sara
applicato il criterio dell’affidamento di un unico modulo didattico (n. 1).
Per la selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno attribuiti punteggi sulla
base degli indicatori illustrati nella tabella di valutazione allegata (Allegato 2 TUTOR ).

CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DEL TUTOR

*Laurea magistrale (triennale + biennio di specializzazione) o Punti
vecchio ordinamento 10
Punti
*Laurea triennale 5
o tR AF . . . . Punti
Titoli di studio | *Diploma di scuola secondaria di IT grado 3
accadenmici e
culturali *Si valuta un solo titolo di accesso
(max 30 punti) | Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/dottorato di Punti
ricerca/master universitario inerente il settore di intervento 5
: . Punti
Per ogni ulteriore laurea 3
Per ogni abilitazione all'insegnamento e/o alle Professioni/Titolo di | Punti
specializzazione sul sostegno 2

Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore di | Punti
intervento 5

Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore | Punti

di intervento 5
Attivita Per ogni esperienza in attivita di coordinamento nella scuola Punti
professionale (incarichi di collaboratore del DS, figura strumentale, responsabile 5
) di plesso, referente di progetti
(max50 punti) P progetti)
Per ogni esperienza in attivita di facilitatore o valutatore di piani Punti
PON-FSE-FESR 5
Per ogni corso di aggiornamento (docente/discente) inerente Punti
strettamente il settore di intervento richiesto, della durata di 2
almeno 25 ore
. : Punti
Competenze Conseguimento ECDL, EIPASS 7 moduli User, EIPASS Teacher 5

informatiche (max

15 punti) Per ogni partecipazione documentata a corsi di informatica di Punti
almeno 30 ore 2




. o . . Punti
Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento

Pubblicazioni (max 2
5 punti
punti) . — . . - Punti
Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento 1

3. Pubblicazione delle graduatorie e ricorsi

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvedera alla formazione delle graduatorie di merito
provvisorie che saranno rese pubbliche sul sito dell’Istituto. A parita di punteggio I'ordine di graduatoria

sara stabilito sulla base della minore anzianita anagrafica.
Le graduatorie per I'individuazione degli esperti saranno distinte tra:

-Personale interno in servizio presso il CPIA di Taranto”
-Esperti madrelingua
Avverso le graduatorie provvisorie pubblicate € ammesso reclamo entro i 7 giorni successivi dalla data di

pubblicazione.

Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verranno pubblicate le graduatorie definitive. Avverso le
graduatorie definitive € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato

entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.
4. Attribuzione incarico

Al candidato selezionato (a norma delle Linee Guida e la nota Prot. 34815 del 2 agosto 2017) sara conferito

un incarico aggiuntivo, mediante apposita Lettera d’incarico.

Il Dirigente Scolastico, prima dell’effettiva attribuzione dell’incarico, si riserva di effettuare un colloquio con

I'esperto, al fine di valutare il possesso delle competenze congruenti al percorso formativo e progettuale.

Le attivita si svolgeranno secondo un calendario che sara tempestivamente comunicato agli esperti e ai

tutor selezionati.

Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell’effettiva

erogazione dei fondi comunitari.

| candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R.n. 62
del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a norma

dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, pena la risoluzione del contratto.



5. Rinunzie e surroghe

Gli eventuali rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia per iscritto. La mancata presentazione
dell’esperto alla convocazione di questo Istituto equivarra a rinunzia. In caso di rinunzia, il dirigente

scolastico provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei.
6. Oneri ed obblighi dell’aggiudicatario

Il venir meno, successivamente all’affidamento o comunque durante I'esecuzione del servizio, dei requisiti
prescritti nell’AVVISO, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ogni pretesa risarcitoria della

Amministrazione.

Causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell’aggiudicatario che
I’Amministrazione rilevi con espressa diffida. Costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il

diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. Non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione all’Avviso;

2. Violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. Frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.
gli esperti e i tutor nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante
monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all'interessato o ripetute

assenze e/o rinvii dell’intervento, potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto .
7. Tutela della privacy

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, i dati conferiti saranno utilizzati solo per fini istituzionali e necessari

per la gestione giuridica del presente bando.
Il responsabile del procedimento é il Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati il D.S.G.A.
8.Pubblicita

Il presente avviso pubblico viene inviato via mail a tutte le scuole della provincia di Taranto, all’'U.S.P. di
Taranto, viene pubblicato all’albo d’Istituto sul sito web della scuola (www.cpiataranto.edu.it)

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonietta IOSSA

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993


http://www.cpiataranto.edu.it/
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